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INSPEKCNI ZPRAVA

Gj. CSIL-370/16-L

Nazev pravnické osoby Mateiska $kola - Liberecki jazykovi §kolka, o. p. s.
vykonavajici Einnost
Skoly/skolského zatizeni

Sidlo Ruprechticka 749, 460 14 Liberec 14
E-mail pravnické osoby liberec@wattsenglish.com

1C 27267890

Identifikator 691000140

Pravni forma Obecné prospéina spol.

Zastupujici Blanka Plestilova

Ziizovatel

Misto inspekéni ¢innosti Jabloniova 445/31, 460 01 Liberec 12

Termin inspekéni ¢innosti 10. 5. 2016 — 12. 5. 2016
Inspekéni ¢innost byla zah4jena ptedloZzenim povéfeni k inspekéni innosti.

Piredmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribthu a vysledkl vzdélavani poskytovaného
matefskou §kolou podle pfisluinych Skolnich vzd&lavacich programi podle § 174 odst. 2
pism. b) zakona & 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy33im odborném
a jiném vzd&lavani, ve znéni pozdgjsich piedpisti (déle ,,8kolsky zdkon®).

Zji¥tovani a hodnoceni souladu $kolniho vzd&lavactho programu ptedikolniho vzdelavani
(dile ,SVP PV¥) s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzd&ldvacim programem pro
pfedikolni vzd&lavéni (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) 3kolského zakona
a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech RVP,



Charakteristika

Liberecka jazykova skolka jako obecn& prosp&sna spoleénost se sidlem Jablofiové 445/31,
Liberec XII se nachazi v jedné z méstskych &asti Liberce ve Starych Pavlovicich s dobrou
dopravni obsluZnosti. Pravnickad osoba vykon4va &innost matefské Skoly (déle ,,8kola*
nebo ,,MS“) a skolni jidelny — vydejny. Ta zabezpeluje stravovanf détem a zdvodni
stravovani zaméstnanciim 8koly na zdklad® smlouvy o zajisténi stravovéni se spolednosti
Personnel Welfare Liberec. Rozsah poskytovanych sluzeb a vy¥e stravného odpovida
vyhlasce o ¥kolnim stravovéni. Skladba a pestrost nabizenych jidel spliiuje vyZivova
doporu¢eni. Vychovng vzd&lavaci &innost probihd ve dvou heterogennich t¥idach podle
SVP PV s motivaénim nizvem .Skolka bez hranic®, kterd v souladu s jeho filozofif rozviji
u déti aktivni vztah k multikulturnfmu svétu, pfirod® a zdravému zpusobu Zivota. Od roku
2008 pisobi MS jako Jjazykové centrum metodiky Wattsenglish (nizev podle autora
materidlii Steva R. Wattse) v Ceské republice. Skola v minulosti pilotovala statem
podporované metodické materidly pro jazykové vzd&lavani pfedikolnich déti s nazvem
»Privodce metodikou vyuky anglidtiny v mateiské 3kole™. V pribéhu $kolniho roku
2015/2016 se zde 8kolili pedagogové z deseti kraji Ceské republiky a v rdmci jazykového
vzdelavani se seznamovali v praxi s pomickami, dokumentaci a metodickymi postupy
zapracovani anglického jazyka do SVP PV. Vzd&ldvani déti zajistuji kvalifikovani
pedagogové a rodili mluvéi z Velké Briténie a Spojenych statél americkych. Skola ke dni
inspekce vzd&lavala v poslednim roéniku pred nastupem do zékladni Skoly 6 déti, z nich¥ 1
ma odloZenou povinnou 3kolni dochdzku o jeden rok a tfi cizince. Nadané d&ti
diagnostikované pedagogicko-psychologickou poradnou ani diti integrované %kola
v letodnim $kolnim roce nevzdilava. Provoz mateiské Skoly byl stanoven od 7:00 do 17:00
hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzd&lavacim programiim

Reditelka Skoly ma dlouholeté Fidici zkuSenosti. Jeji vedeni tvoii uceleny systém, ktery
pozitivn€ podporuje koncepéni ziméry 3koly, piedevdim v oblasti bilingvniho
pfedikolniho vzdéldvani. Silnou strénkou pfedstavuje aktivni spoluprdce feditelky
s feditelem o.p.s., a to ncjen v oblasti zkvalitiiovéni materidlnich, ale i persondlnich
a finan¢nich podminek. Aktivni znalost anglického jazyka feditelce umozituje velmi
dobrou komunikaci. s rodilymi mluv&éimi a s rodi&i cizinci. P¥i vedeni malého kolektivu
uplatfiuje demokraticky styl fizeni, ktery se vyznaduje dobrou dvousmérnou komunikaci
a pfid&lovanim préce na zakladg participativniho rozhodovani. P inspekénich hospitacich
a vjejich pribshu prokazala znadnou erudici ve schopnosti objektivné vyhodnotit
skutenou kvalitu poskytovaného vzd&lavéni, stanovit konkrétni a jasna doporudeni
pedagoglm s krat§i pedagogickou praxi. Pravideln& svolava pedagogickou radu, o jejim2
pribéhu jsou vedeny kratké a struné zapisy, nebot pfenos dileZitych informaci je
v malém kolektivu realizovan kaZdodenng a tstné.

Pedagogicky kolektiv je sloZeny ze dvou rodilych mluvéich a t odborné kvalifikovanych
ulitelek, vetné feditelky. Dv& ugitelky jsou vysokoskolsky vzdilané. Ugitelé se dile
vzd€lavaji v ramci dalstho vzd&lavéni pedagogickych pracovnikii (déle ,,DVPP*). Vybér
semindfi vyplyvA z potieb ¥koly anavazuje na zéméry SVP. Jeho soudésti je
i sebevzdelavani pedagogli prostfednictvim odborné literatury a internetovych portald.

Pffjemné prostory skoly jsou @gelné vyuzity pro aktivity déti a svym uspofadanim jim
umoZiiujf dostateény spontanni pohyb. Sou¢asné vybaveni hratkami a pomuckami
odpovidad v€kovému sloZeni pfedskolnich d&ti. V pribshu sledovaného vzd&lavani byly
didaktické pomiicky, hratky a interaktivni tabule optimalng vywZity. Uelny nabytek je




pfizptsoben télesnému vzriistu déti, pro jejich odpoinek byla nakoupena kvalitni lehdtka
veetne liZkovin pro kazdé dit€. Pro pobyt venku $kola vyuzivd vlastni udrovanou
prostornou slunnou zahradu s piskovistém, vzduchovou trampolinou a dievéné prvky
spole¢nosti Tomovy parky s.t.o. To v¥e poskytuje détem dostatek prostoru ke hrim,
pohybovym aktivitam a relaxaci.

Finantni pfedpoklady Zkoly vytvafeji podminky pro jeji funkéni chod a umoituji
realizovat SVP. Dotace §koly jsou téelné a efektivné vyuZivany. V roce 2015 byl rozpodet
soukromé Skoly pokryt tfemi zdkladnimi zdroji financovani, mezi které patiily ostatni
zdroje 3koly, prostfedky z projektu ESF a statni rozpodet. Nejvétdim zdrojem Skoly byly
ostatni zdroje Skoly (52 %), mezi které patfily pfedeviim vynosy za $kolné, stravovéni d&ti
a zaméstnancd Skoly, finanéni dary a poplatky za kurzy pro déti. Z téchto finanénich
prostfedkil Skola hradila veskeré provozni niklady, opravy, vybaveni dkoly atd. Skola
vyuZila finan¢ni prostfedky z ESF ziskanych v rémci projektu ,,StdZ v jazykové matefské
Skole™. Finan¢ni prostfedky (29 %) byly pouZity na $koleni pedagogickych pracovniki
z jinych matefskych 3kol zcelé CR v ramei jazykového vzdélavani. Dotace ze stitniho
rozpoftu (19 %) byla vroce 2015 pouZita pouze na mzdy pedagogickych pracovnikd.
Rozpoget Zkoly se zvyiil také o statni prostiedky z rozvojového programu MSMT na
zvySeni plat pracovniki soukromého a cirkevniho Skolstvi.

Podminky k zajidténi bezpetnosti a ochrany zdravi déti byly obsaZeny ve ¥kolnim ¥adu
a v dokumentaci k BOZ. Vedeni ¥koly analyzuje piipadna rizika v oblasti bezpe¢nosti
detl. Kzajisténi BOZ d&i pii mimofadnych situacich mé %kola vypracovany
traumatologicky plan a zajistila Skoleni vech zaméstnanct o bezpeénosti a ochrané zdravi,
téZ se zdsadami poskytovani prvni pomoci. Skola pravideln& zajist'uje provadéni revizi
technickych zafizeni, kontrolu t&lovychovného nafadi i hernich prvki na zahradé MS.
V piipadé potieby pFijima opatfeni k odstranéni zjisténych zévad. Skola eviduje v knize
Urazi vSechny udaje o trazech déti, ke kterym doflo pfi vzdélavani a snim pimo
souvisejicich ginnostech. Objekt 3koly je zabezpe&en pred vniknutim neopravnénych osob
uzaméenymi vstupy se zvonkem a zaji¥tén kamerovym systémem.

Podminky vzdélivini ve vztahu ke vzdéldvacim programiim maji ocekdvanou iirovers.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP s motivanim ndzvem ,Skolka bez hranic* byl sestaven v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani. Je zam&fen na rozvoj samostatného
a zdravé sebevédomého ditéte cestou piirozend bilingvni vychovy. Cilem je poloZit
zéklady celoZivotniho vzd&lavani viem détem na zaklads jejich z4jmu, potéeb a talentu.
Diraz je kladen na individudlni pégi détem s odlisSnym matefskym jazykem a détem
s odkladem povinné Skolni dochazky. Ve spoluprici s rodinou ptipravit dité na Zivot ve
spoletnosti. Na SVP navazuji tidni vzd&lavaci programy, které rozpracovavaji vzdélavaci
obsah do kratSich tematickych celkil a nastavuji konkrétni vzdélavaci nabidku v deském
ianglickém jazyce. Z hospitaéni &innosti vyplynulo, e spoluprace uditelek a rodilych
mluveich je efektivni a velice &inna. P¥i inspekénich hospitacich byl zaznamenén a velice
kladn€ hodnocen citlivy pfistup rodilych mluvéich ke sv&fenym détem a jejich soudinnost
s Ceskymi uditelkami ve t#ideé. Oba rodili mluvei vyuZivali vhodné volenou motivaci,
podporovali proZitkové udeni a dbali ma rozvoj feCovych schopnosti déti. Déti
komunikovaly v anglickém jazyce, rozumély a reagovaly na pokyny. Velice cfektivng bylo
vyuZito sebehodnoceni. Vedeni d&ti ke kazdodennimu cvideni a pohybu mal ten efekt, Ze
déti pruZné reagovaly na pokyny ucitelek a mély z pohybu radost. Uginné nastavena
pravidla chovan{ jsou d&tmi pfirozené respektovana. Prabsh predikolniho vzd&lavani



pozitivné ovliviioval nizky polet d&i ve skuping, pratelskd atmosféra a motivatn€
pfipravené prostfedi. Sponténni aktivity si déti volily dle vlastniho z4jmu. Utitelky zde
plisobily jako koordinatorky. Hospitované &innosti byly promyslené pfipravené a souvisely
s aktudlnim tématem. Prostfednictvim spoluprice viech pedagogi byl zajiStén plynuly
pribsh jednotlivych &innosti (hudebni &innosti, vytvamé Cinnosti, prosocialni hry,
t&lovychovné aktivity apod.). Déti byly hrou plng zaujaté, vzdjemné spolupracovaly a bylo
zfejmé, e je hra uspokojuje. Zafazovanim pFirodni pedagogiky formou vyleti a pobyti
v Jizerskych horéch, $kola napltiuje jeji hlavni vize, podporuje védomi sounaleZitosti mezi
détmi, Zivou i neZivou pirodou a ma na déti pozitivni dopad.

Priibéh vidéldvini ve vitahu ke vidéldvacim programiim md oCekdvanou iroven.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Skola realizuje podpiirna opatfeni tykajici se vzdélavani déti s odkladem povinné Skolni
dochézky a déti cizincd. Pedagogové diferencuji ukoly vzhledem k vékovym zvld3tnostem
déti. Efcktivng zafazuji inovativni metody a formy price a tim podporuji celkovy
viestranny harmonicky rozvoj kazdého ditéte. Je patrné, Ze zohlednénim individudlnich
potteb déti a respektovanim jejich vzd&lavacich postupl dosahuji pozitivnich vzdé€lavacich
vysledkli. Ke kvalitnfim vzdélavacim vysledklim piispiva téZ (zkd spoluprace se
zdkonnymi zdstupci déti. Zdkonni zdstupci kladng hodnoti spoleéné aktivity pofadané
$kolou (besidky, tvofivé dilny, dny otevienych dvefi, atd.). Vysoce efektivni je i forma
spoluprace s pedagogicko-psychologickou  poradnou,  klinickym  logopedem
a ekologickymi centry, kde 3kola vyuZiva zejména aktudlni nabidky vzd€lavacich akei pro
predskolni déti. Ve spoluprici se zakladni Skolou se déti priibéZng seznamuji s novym
prostiedim, vyuZivaji moZnosti a aktivit, které zakladni $kola nabizi (sportovni akce na
hiisti ZS, ndvitéva v prvnich tfidach atd.)

K dopln&ni a ke zkvalitnéni vzdélavaciho obsahu SVP piispivaji kulturni, sportovni
a vzd&lavaci aktivity (divadelni a hudebni pfedstaveni, vylety, exkurze). Reditelka Skoly
zapracovala do vnitfnich predplsu a dokumenti podmmky k zajisténi BOZ pfi vychove,
vzdélavani a &innostech snimi p¥imo souvisejicimi. Skola se vé&nuje prevenci rizik,
zaji¥tuje svymi pedagogy dohled nad d&tmi, provadi provérky BOZ a odstrafiuje pfipadné
nedostatky.

Vysledky vzdéldvini ve vitahu ke vzdélivacim programiim maji vibornou iroveri.

Zavéry
Zasadni klady
- Uzkd spoluprdce skoly s Feditelem Obecné prospésné spolecnosti
- Spolupréce s MSMT a N UV v Praze

- Promyslené zpracovand koncepce a SVP, pFijeti a realizace jeho zdmérii v praxi
viemi zaméstnanci

- Prirozené bilingvni vzdélavdni obohacené diikladné propracovanym projekiem
s ndzvem ,,Cestovatelsky program”. Skupinové vzdéldvant s nizkym poctem déii
(cca 6-7)

- Kvalitné vybavend zahrada Skoly umoZfujici sportovni, pohybové a relaxacni
aktivity



Ndvrhy na zlepseni (udrieni) stavu
- Schodisté v budove Skoly vybavit madly, které budou umérné vysce deti
Koberec ve tidé Lvicar zajistit proti posunu, policovou sk zabezpecit proti pédu

NaruSeny betonovy chodnik pred hlavnim vchodem opravit, aby odpovidal
bezpecnostnim normam

Hodnoceni vyvoje
Obména pedagogického sbory
- Zkvalitnéni materidinich podminek (interaktivni tabule, vzduchovd trampolina atd )
Udrzeni kvalitni srovné bilingvntho vzdéldvini

- Pro materské skoly v Ceské republice piisobi $kola i naddle Jako metodicky organ
pro bilingvni vzdeélivani

Pro udely zvySeni dotaci podle § 5 zikona & 306/1999 Sb., o poskytovini dotaci
soukromym $kolim, predikolnim a Skolskym zafFizenim, ve znénj pozdéjsich
predpisd, je privnicki osoba vykondvajici &innost Skoly celkove hodnocena jako
nadprimérns.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského tiady Libereckého kraje &. OSMTS ~ 017/2012 - RZS ve véci
navrhu na zapis zmény v ldajich vedenych v rejstiiku gkol a Skolskych zafizeni ze dne
11. 4. 2012, s G&innost{ od 1. 5. 2012

Zakladaci smlouva Mateisk4 Skola-Liberecka jazykova Skolka, 0.p.s. ze dne 9. 7. 2013
Zapis do rejstifku obecn prospésné spoletnosti ze dne 23. bfezna 2005

Skolni t4d Matefska skola — Liberecks Jazykova skolka, o, p. s. platny na 2015/16
Vyroéni zprava roku 2015 ze dne 3. 5. 2016;

Organizatni ¥d platny od 1. 9. 2015

Rozpis pracovni doby ceskych pedagogti ze dne 27. 8. 2015

Pfehled o pracovni dobé 2015/16

Smérnice v oblasti celoroénich zdjmovych krouzki pro skolni rok 2015/16
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- Hospita¢ni protokoly za $kolni rok 2015/16
- Informativni schiizka s rodiéi ze dne 5. 10. 2015 (seznameni se SR a SVP)

- Zapis z pedagogicko-provozni porady ze dne 31. 8. 2015 (sezndmeni zamd&stnanci se
SR a §vp)

13. Evidencn{ list pro dité v mate¥ské $kole — 29 kusti
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14. Jmenovani do funkce feditelky $koly

15. Vykaz o matefské gkole podle stavu k 30. 9. 2015
16. Vykaz o feditelstvi k 30. 9. 2015

17. Seznam d&ti — $kolni rok 2015/2016
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44,

Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2015/2016
Ttidni vzd&lavaci programy platné pro $kolni rok 2015/2016

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani s motivaénim ndzvem ~Skolka
bez hranic“ &. 3/2014-15, platny od 1. 9. 2014

Individualni zdznamovy list (hodnocenti oblasti +kresba postavy 4x za dochazku)
Vysledovka za uéetni obdobi 2015

Uttovy rozvrh pro rok 2015

Hlavni kniha 2015

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych pfijemctim pfimo ze stitniho rozpoltu nebo
statnich finanénich aktiv rok 2015

Smlouva o zaji§téni stravovani pro déti Liberecké jazykové 3kolky, o. p. s. Jablofiova
445, Liberec 12 uzaviend mezi odbératelem Liberecka jazykova $kolka, o. p. s. a
dodavatelem Personnel Welfare-zai{zeni Skolniho stravovani, s. r. 0. Liberec ze dne
8. 6. 2007 a dodatek €. 4 ke smlouvé ze dne 4. 12. 2013 (zmé&na navySeni ceny).

Jidelni listek za mésic duben 2016

Spotiebni ko§ za mésic biezen 2016 (deti MS)

Vnitén £4d vydejny MS ze dne 25. 8. 2015

Podminky dod4ni cb&di a stravy — odhlaSeni ob&dil, sezndmeni zékonni zastupci
Faktura &. 150109 ze dne 30. 4. 2016 od Personnel Welfare - stravné d&ti za 4/2016
Seznam dé&ti na $kolni rok 2015/2016 podle data narozeni — matrika Skolni jidelny
P#ihlasky ke stravovani 29 ks

Zaznam vydeje pokrmii za mésic duben 2016 — jmenny seznam stravnik( se zdznamy
vydanych ob&da

Provozni kniha — vzduchova trampolina (pouZiti, Gdrzba, prohlidky ro&ni a denni
prohlidky pfed kazdym spuSténim)

Kniha kontrol polic, lavi¢ek a Zebfin na cvideni (posledni zéznam 8. 1. 2016, rocni
kontrola cvi¢ného natadi)

Provozni fad détského h¥ite — vyvéSen venku na hiisti

Provozni knihy Tomovy parky (détského hfist&) — povéfeni o §koleni oprdvnéné osoby,
piehled vizualnich, provoznich a roénich kontrol

Kniha provoznich prohlidek vytahu, zdznam ze dne 20. 4. 2016

Pozami kniha — zépis ze dne 6. 4. 2016 provedeno ¥koleni zaméstnancii a vedoucich
zaméstnanct o poZarni ochrang

Kniha bezpetnosti a ochrany pfi praci
Identifikace, hodnoceni a zeni rizik ze dne 4. 5. 2016, u€innost od 9. 5. 2016

Dokumentace o zaélendni do kategorie €innosti podle poZirniho nebezpeéi ze dne
20.4.2016

Stanoveni organizace zabezpedeni poZarni ochrany, i¢innost od 1. 4. 2016



45. Pozarni evakuaéni plan ze dne 6. 4. 2016
46. Pozarni fad ze dne 6. 4. 2016
47. Pozarni poplachova smérnice ze dne 6. 4. 2016

48. Organizace a tematické plany $koleni o bezpe€nosti, ochrany zdravi pii praci a o
pozarni ochrané, uéinnost od 11. 4. 2016

49. Zaznam o $koleni zaméstnanc o bezpeénosti, ochrané zdravi pti prici a o poZarn{
ochrané ze dne 6. 4. 2016 ~ prokoleni vSichni zaméstnanci

50. Zaznam o odborné pfipravé zaméstnanci zafazenych do preventivnich poZzarnich
hlidek ze dne 6. 4. 2016

51. Kniha trazi (posledni 2 zdznamy ve $kolnim roce 2014/2015)

52. Skolni ¥4d — podminky zaji§téni bezpetnosti a ochrany zdravi déti

53. Organiza&ni pokyn pro akce mimo MS — zasady bezpe&nosti a poZarni ochrana platnost
od 3. 1. 2009 (vieobecné)

54. Rizika opatfeni pfi pobytu déti mimo budovu Skolky — vychazky, divadla, ateliér

55. Traumatologicky plan — zasady poskytnuti 1ékafské prvni pomoci ze dne 15. 5. 2015

Poudeni

Podle § 174 odst. 10 fkolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské ¥kolni inspekei, a to do 14 dnd po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Cesks $kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pFipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais%) nebo na e-podatelnu csil@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu,
a to k rukim fFeditelky inspektoratu

Inspekéni zprivu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a ¥kolské radé. Imspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejni a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zaFizeni, jichz se tfkd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské ¥kolni
inspekce.

Cesk4 tkolni inspekce

“ .. v , - _ . Lberecky inspektors - pracovigi.
Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy Masarykova 801728
4

60 01 Liberec

Bc. Nadézda Cervova, ¥kolni inspektorka m %

...........................................

Mgr. Jana Kolinsk4, $kolni inspektorka / %‘Md

Be. Irina Kopéanovd, kontrolni pracovnice ... Way”/ .........




